
Трудовой кодекс РФ. Статья 266. Медицинские 
осмотры лиц в возрасте до восемнадцати лет
Лица в возрасте до восемнадцати лет принимаются на работу только после предварительного 
обязательного медицинского осмотра и в дальнейшем, до достижения возраста восемнадцати лет, 
ежегодно подлежат обязательному медицинскому осмотру.

Предусмотренные настоящей статьей обязательные медицинские осмотры осуществляются за счет 
средств работодателя.

Адрес страницы со статьей: https://sudsovetnik.ru/кодексы/трудовой_кодекс_рф/статья_266

Все статьи Трудового кодекса РФ: https://sudsovetnik.ru/кодексы/трудовой_кодекс_рф
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