
Трудовой кодекс РФ. Статья 10. Трудовое 
законодательство, иные акты, содержащие 
нормы трудового права, и нормы 
международного права
Общепризнанные принципы и нормы международного права и международные договоры Российской 
Федерации в соответствии с Конституцией Российской Федерации являются составной частью правовой 
системы Российской Федерации.

Если международным договором Российской Федерации установлены другие правила, чем 
предусмотренные трудовым законодательством и иными актами, содержащими нормы трудового права, 
применяются правила международного договора.

Не допускается применение правил международных договоров Российской Федерации в их 
истолковании, противоречащем Конституции Российской Федерации. Такое противоречие может быть 
установлено в порядке, определенном федеральным конституционным законом.
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